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1 Kalmar Konstakningsklubb

Kalmar Konstakningsklubbs mal ar att bedriva kvalificerad traning dar alla har méjlighet att delta
och utvecklas i sin egen takt fran nyborjare till tévlingsakare.

1.1 Klubbens ledord
Gladje, Gemenskap, Trygghet och Utveckling. Klubben ska efterstrava kamratlig anda och en trygg
social gemenskap, dar dkare far en aktiv och meningsfylld fritid.

1.2 Vardegrund

Varje enskild medlem skall kdnna sig trygg, sedd och bekraftad. Alla barn, ungdomar, aktiva,
ledare, funktionarer, foraldrar samt ovriga som vi traffar, bemoter vi med respekt och vardighet. Vi
bryr oss om varandra. Alla som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller
sexuell laggning samt fysiska och psykiska forutsattningar, ska kdnna sig trygga och vélkomna i var
forening. Klubbens medlemmar ska halla siginom ramarna for 6verenskommelser, god etik och
moral sdval i som utanfor var ishall. Klubbens medlemmar ska halla sig inom ramarna for
overenskommelser, god etik och moral. Att verka mot fusk, doping, mobbning, trakasserier och
vald saval i som utanfor var ishall. Kalmar konstdkningsklubbs alla styrelsemedlemmar samt
tranare behover arligen uppvisa utdrag ur belastningsregistret.

1.3 Mal & Vision

Kalmar konstakningsklubb vill ge alla invanare i Kalmar Kommun med omnejd méjligheten att léra
sig dka skridskor, trana och tavla i konstakning. Kalmar Konstakningsklubb ska bedriva
breddverksamhet for barn och ungdomar for att sa manga som majligt ska fa lara sig aka
konstakning. Kalmar Konstdkningsklubb ar en férening med manga och valutbildade ledare,
foreningen har en god ekonomi. Vi har en styrelse som arbetar aktivt for tydlighet och struktur i
foreningen. Vi har tydliga ansvarsomraden som gor det mojligt att kanna delaktighet, detta
tillsammans ska ge oss en stor maluppfyllelse. Vi har i ar totalt ca 400 medlemmar i varierande
aldrar (barn och vuxna). Vi har tva heltidsanstallda tranare och ca 15 hjalptranare samt en
heltidsanstalld klubbchef. Klubben vill pa alla nivaer bedriva verksamheten sa att den utvecklar
medlemmarna positivt saval fysiskt och psykiskt som socialt och kulturellt. Vi stravar darfor alltid
efter att utforma verksamheten sa att deni alla led standigt utvecklas och forbattras till form och
innehall. Klubben ska efterstrava kamratlig anda och en trygg social gemenskap, dar dkare far en
aktiv och meningsfylld fritid. Klubben vill ocksa framja verksamheten for barn, ungdomar och
vuxna som inte vill tdvla men vill vara med pa tréning, uppvisning och showtraning och uppmuntra
akare att prova pa rollen som domare, ledare och tréanare i klubben. Klubben har sedan nagra ar
tillbaka haft en funkisgrupp. Kalmar Konstakningsklubb styrelse har som mal och vision att ideellt
vara med och utveckla konstadkningen regionalt, Ostra Gétaland Konstadkningsforbund (OGKF). Vi
vill verka for ett gott samarbete och goda relationer med Gvriga konstakningsklubbar.

1.3.1 Mal & vision for perioden 2023-2024
e Hoja utbildningsnivan for vara tranare och vdra ungdomsledare genom att erbjuda
vidareutbildning. Erbjuda domarutbildning till vara tranare.



e HLR-utbildning bland tranare ska genomféras.

e Anlita Malin Gruvhagen som foreldsare for att forbattra trivseln i klubben (Snyggsnack)

e Skapa ett “dkarrad” - aktiva akare som deltar pa styrelseméoten och ger sina synpunkter

e Halla lagerverksamhet under skollov.

e Klubben ska arrangera tavlingar samt erbjuda alla tavlingsakare mojlighet att deltaga pa
tavlingar.

e Fortsatta att arbeta for att klubben ska fa behalla elitlicens.

e Faflerforaldrar engagerade i vara arbetsgrupper och oka foraldramedverkan i klubben.

e Skapa/behalla en styrelse med jamn konsférdelning.

e Viasamarbete med lokal verksamhet skapa ett program med inriktning kost och traning som

en reaktion pa och for att forebygga ohalsosamma varderingar som finns inom sporten i vissa
klubbar.

1.4 Foreningskunskap

1.4.1 Arsméte
Under varje arsmote foljer Kalmar KK stadgarna och det intraffar i juni varje ar. Samtliga
medlemmar bjuds in att delta pa drsmotet och avisering sker via hemsida samt foreningsmail.

1.4.2 Valberedning
Valberedningen ar utvald av styrelsen under verksamhetsaret och ska arligen véljas enligt
stadgarna i foreningen.

1.4.3 Styrelse

En aktiv styrelse finns i foreningen som valjs under darsmétet. Styrelsens sammansattning,
ansvarsomraden och befogenheter regleras i féreningsstadgar. Mandattidens satts vid varje
arsmote. Styrelsemoten halls manadsvis for att alla ska vara uppdaterade.

1.4.4 Foreningen som arbetsgivare

Foreningen avlonar tranare for att ha mojlighet att bedriva verksamheten. For samtliga
ersattningar sdsom tranararvoden och domararvoden rapporteras det till Skatteverket via
kontrolluppgifter. Samtliga ersattningar utbetalas via bankkonto och ddarmed hanteras ingen
kontantersattning. Arbetsgivaravgifter utgar inte for belopp under ett halvt prisbasbelopp. Skatt
dras fran utbetalningar enligt verenskommelse och redovisas till Skatteverket enligt foreskrivna
regler. Vi rapporterar alla vara loner till Skatteverket. Nar det galler domararvoden sa ar det OGKF
som stdr for deras loner. Vi har avtal med arbetsgivaralliansen.




2 Licensiering av tavlingsakare

Samtliga akare som deltar i test eller nagon form av tavlingsaktivitet ska ha licens. | licensen ingar
en olycksfallsférsakring som galler under traning och tavling samt vid resa till och fran dessa. Det
ar akarens forening som ska anmala licensen, inte akaren sjalv. Licensen géller fran 1 september till
31 augusti foljande ar. Licens som 6ses efter 1 augusti géller aven for den kommande
licensperioden. Licensavgiften ar 350 kr per dkare.

2.1 Programmusik

Val av programmusik kan vara svart. Det ska inte endast vara en bra 3t utan den ska vara
varierande och passa dkaren. Nar det ar dags for nytt program kommer vi be dkarna om forslag.
Anser trénare att det inte ar musik som passar for konstakning eller andra skal sa har tranaren ratt
att neka musiken, detta for att det &r tranaren som slutligen ska godkanna laten. For att underlatta
for tranarna kan man garna skicka flera musikforslag eller en film. Tranarna kan ocksa skicka
forslag.

2.1.1 Checklista for programmusik
d Garna filmmusik
Varierande musikforslag
Tank pa latens innehall
Tank pa latens ordval
Tranaren har sista ordet
Akaren ska trivas med musikvalet

oo oQDdo

Lita pa tranarna!

2.1.2 Forberedelser tivling
Forberedelser ar valdigt viktigt innan en tavling. For att pa basta satt forbereda sig:
e Kom pad alla traningar
At bra och sov bra
Kom i god tid pa tavlingsdagen, kolla avstandet till ishallen fran dar man sover
Gor en packlista for att underlatta
Se till att allt ar packat
Tidsplanera for haruppsattning
Ta med extra strumpbyxor, skivor och skridskosnore
Ta med sax, plaster och tejp

2.2 Testsystem
Svenska Konstakningsforbundets testsystem syftar till:
e atttidigt utveckla grundlaggande skridskoteknik
e att bygga upp akarens teknik i lagom takt
e att kvalitetssdakrad akarnas teknik
e att klassificera dkarna for tavlingar



For att fa tavla eller testas kravs licens. Testsystemet bestar av tvd delar, basic test och fri test.
Basic testerna syftar till att akarna ska lara sig grundlaggande skridskoteknik, bagar, skédr och
vandningar. Fridkningstesterna syftar dels till att kvalitetssékra teknikutvecklingen tex. hopp och
piruetter samt att dela in dkarna kunskapsmassigt for tavlingar.

2.2.1 Forberedelser test

Forberedelser &r valdigt viktigt innan ett test. FOr att pa basta satt forbereda sig:
e Kom paalla traningar

At bra och sov bra

Kom i god tid pa testdagen

GOr en packlista for att underlatta

Ta med extra strumpbyxor och skridskosnore

Ta med sax, plaster och tejp

Ta reda pa hur man betalar for testet

2.3 Skridskoskolemarken - Leo

[N

\

\
| skridskoskolor kan skridskoskolemarken i 8 olika valorer erdvras. Skridskoskolemarket ar en pin
med en figur som heter Leo. Darfor kallas skridskomarkena i vardagligt tal for ”Leo-marken”. Leo
finns i atta olika farger och varje farg motsvarar en svarighetsgrad i stigande ordning (1 ar den
lattaste och 8 den svaraste). For att erévra skridskoskolemarken ska akaren visa fardigheter pa
faststallda grundlaggande skridskoskoledvningar enligt nedan. Marken erdvras i turordning. Det ar
tranaren som bedémer om dkarna har klarat 6vningarna och déarmed har erévrat motsvarande

Leo-marke. Mer info: https://www.skatesweden.se/trana/skridskoskola/skridskoskolemarken


https://www.skatesweden.se/trana/skridskoskola/skridskoskolemarken

.3 Forsakringsskydd

Ibland kan tyvarr en olycka intréffa och da kan det vara bra att ha ett forsékringsskydd som ger
ersattning for olika typer av skador. Kalmar Konstakningsklubb har som medlem i Svenska
Konstakningsforbundet (SKF) en generell olycksfallsforsakring som galler for alla dkare (dven
skridskoskolan) till och med september manad det ar man fyller 16 ar. For de dkare som deltar i
tavlingar och tester tecknar klubben en licens som ger samma forsakringsskydd oavsett alder. Det
ar obligatoriskt att ha licens for att fa delta i tavlingar. Forsakringen galler dven bl a vid resa till och
fran aktiviteter samt pa lager. Pa SKFs hemsida finns mer information om forsakringen:
https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forening/forsakringar information om férsakringen.
FOr 6vriga akare som tranar efter september manad det ar man fyller 16 ar, galler att man maste
ordna sitt forsakringsskydd sjalv. Har man inte en olycksfallsforsakring, kan det alltsa vara bra att
teckna en, sa att man kan fa ersattning om man skulle bli drabbad. For trdnare och andra
funktionarer som deltar i klubbens aktiviteter ideellt finns ocksa ett forsakringsskydd som alla
foreningar har via sitt medlemskap i Riksidrottsforbundet (genom SKF). Kommunen har en
olycksfallsforsakring for alla barn och ungdomar upp till 19 ar. Det &r bra om man ser dver sitt
forsakringsskydd innan nagot hander. Ansvarig for forsakringsuppdatering ar Eva Sander,
klubbchef i féreningen.

3.1 Idrottsreseforsakring

Riksidrottsforbundets Grundforsakring via Folksam omfattar ledare, tranare och funktionarer. Den
omfattar resgods, ansvar, rattsskydd, overfallsskydd, personskador vid olycksfall eller akut
sjukdom. Idrottsreseforsakringen tecknas normalt arsvis men kan ocksa bestéllas infor varje resa.
Vid olycksfall eller akut sjukdom utomlands galler férsakringen lakarvard under utlandsvistelsen,
fortsatt vard i Sverige (akut sjukdom), merkostnader for kost och logi, tandbehandling, merutgifter
for hemtransport, anhorigs resa till skadeplatsen, transport av avliden till hemorten.
Fortroendevald ledare som reser med landslagen omfattas av RF:s Grundforsakring. Anstallda som
reser med landslagen har sitt ordinarie forsakringspaket som galler via avtal mellan
arbetsmarknadens parter eller genom tjanstereseforsakring.

3.2 Informationssakerhet

Kalmar Konstakningsklubb har upprattat den nédvandiga dokumentation som kravs for att visa att
vi foljer GDPR. Det vill sdga att inventera och dokumentera de personuppgifter vi hanterar, hur de
samlas in och vem som har tillgang till dem. Allt for att klara kraven pa tillgénglighet, riktighet,
sparbarhet och konfidentialitet.

4 Krishantering

Foreningens ambition ar att inga svarare olyckor ska ske, men samtidigt maste man vara beredd pa
att en olycka kan handa. En olycka kan ske nar man minst anar det. Darfor har foreningen bestamt
sig for att gora en tydlig krishantering som ska underlatta vid krissituationer. Manualen ska alltid


https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forening/forsakringar
http://www.svenskkonstakning.se/drivaforening/forsakringar

tas med under idrottsarrangemang, stora som sma, finnas tillganglig under traning samt pa
hemsidan.

4.1 Syfte med krisplanen
e Skapa en medvetenhet om att en olycka kan ske och minska kaos samt fler olyckor
Att vid en krissituation veta lattare hur man ska hantera handelsen
Snabb atkomlig och lattlast for att minska risk for spekulationer
Motverka stress
Stodja krishanteringsgruppen

4.2 Krisgruppen

I Kalmar KK finns en krisgrupp. Krisgruppen utgors av styrelsen tillsammans med klubbchef. Detta
for att underlatta nar skadan sker samt forenkla kommunikationen. Under viktiga telefonnummer
hittar du nummer till ordférande och klubbchef. De har olika arbetsomraden de fokuserar pa och
forsoker alltid finnas tillgangliga pa telefonerna.

4.2.1 Krisgruppens malsattning
e Alltid ha en krismedveten beredskap infor ovantade handelser med avsikt att minimera
forvirring
e Att ge ett effektivt och bra omhandertagande av de drabbade
e Attalltid forsoka vara tillganglig
e Att genom tydlighet minimera risk for spekulationer

4.2.2 Checklista for krisgrupp

1 Massmedia hanvisas enbart till av krisgruppen utsedd person
Informationen ska vara med 6ppenhet och tydlighet
Tillgdnglig pa telefon och mail
Planera formerna av psykologiska/ medicinska omhandertagandet
Beslut om eventuellt storre handelse exempel hembesok
Infér minnesstund forbered allt

[ R Wiy Wy Wiy N

GOr en utvardering efter handelsen for att alltid ha i atanke att forbattra

4.2.3 Forebyggande atgirder for krisgrupp

Samla alla kontaktlistor, hanvisningar, rutiner med mera i en krisparm. Krisgruppen kommer
Overens om det ska vara en digital eller fysisk krisparm, viktigt att den uppdateras. Daremot ska
alla uppgifter som kan underlatta efter en olycka finnas i den. Gora checklistor latt atkomliga pa
hemsida, mejl samt fysiskt. Dela in krisgruppen i arbetsomrdden sasom: informator,
massmediekontakter, psykosocialt ansvarig, administrator och resurspersoner.



5 Brandsakerhet

Inom Kalmar Konstakningsklubb ar var malsattning att alla vet vad de ska gora vid brand eller fara
for brand. Vi arbetar kontinuerligt med information och regelbundna egenkontroller.
Informationen sprids i huvudsak till medlemmarna via var hemsida. Det sker dven arliga
genomgangar med konstdkarna och ledare for att uppméarksamma brandsékerhet. Huvudsaklig
traning (tavling) bedrivs i traningshallen. Fystraning och dans bedrivs i lokaler som finns i Kalmar
Sportcenter. Eftersdasongstraning bedrivs i KIFAB arena, i Kalmar sportcenter samt ute pa Stenso.
Sportcenter och KIFAB arena har utrymningsplan och uppsamlingsplats lokaliserade. | Kalmar
kommun och Kalmarsunds gymnasieforbunds lokaler ansvarar dessa verksamheter for detta. Vid
fragor kontaktas Raddningstjansten Sydost, 010-357 30 00. Det aligger tranarna att under en
traning varje sasong ga igenom utrymningsplan samt atersamlingsplats vid eventuellt
brandlarm/brand. Narvarolista samt telefonnummer till anhdriga ska finnas med vid varje traning
for att vid en eventuell brand kunna bocka av alla dkare och ha kontroll sa att ingen vistas inne i
lokalen. Denna information tar vi upp vid tranarmote som i sin tur har ansvar att informera
ungdomsledarna.

5.1 Checklista vid brand
| Kalmar KK &r det ett maste att alla utdvare, ledare samt forédldrar vet vart uppsamlingsplatsen
finns och om ny information kommer om lokalerna.
d Larmall2
Utrymning pabdrjas (ledarna stort ansvar)
Styr mot ldmpliga utgangar samt uppsamlingsplatsen
Vid mindre brandtillbud kan en snabb forsok till slackning goras innan utrymning
Mot upp brandkaren vid uppsamlingsplatsen ge om maijligt information

ool

5.1.1 Minderarig (under 18 ar) vid brand
Varna omgivningen att det brinner
Leta reda pa en vuxen eller ledare
Om moijligt stang dorren till branden

(]

Ga till uppsamlingsplatsen
Invanta instruktioner

[y Wy Wy N

5.2 Brandsdkerhet Kalmar KK

Overnattning férekommer inte i ishallen. Overnattning sker da vi har lagerverksamhet i Lars
Kaggskolans lokaler, vi hyr av Kalmar Kommun. Da kontaktar vi Réddningstjansten Sydost, 010-357
30 00, och en specifik ansokan for 6vernattning gors av ansvarig lagerledning. Brandfarliga amnen
hanteras inte av foreningen. Det kan forekomma facklor pa isen vid juluppvisningar, vi radgor da
med ishallens vaktmasteri om [@mpligheten sa att vi kan uppfylla brandskyddet. All rokning i
ishallen och 6vriga lokaler ar forbjudet. Rokning far endast ske utomhus och fimpar ska laggas i
brandsakra karl. Fastighetsagaren for ishallen har utbildad personal vad galler brandskyddsronder.
Dessa sker schematiskt 2 ggr/ar och berdr inte var verksamhet. Det finns information om
utrymningsplan, information om dtersamlingsplats samt maxantal i lokaler.
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6 Utemiljon Kalmar KK

Utemiljon till och fran Kalmar Sportcenter kdnns relativt saker med bra belysning, bra cykelvéagar
och sakra 6vergangsstalle. Skulle dven trygga barnens cykelvag med battre belysning genom
parken vid Tingsratten. Om hastigheten behover ses dver utanfor ishallen pd Smalandsgatan far
det 6nskemalet behandlas av Kalmar kommun.

7 Utrustning Kalmar KK

Klubben har skridskor fér uthyrning i manga olika storlekar. Klubbens skridskor har en hardare
variant av kdnga och en battre skena som ger en stadigare skridskodkning.

7.1 Skridskoinkop
Radfraga alltid en erfaren trénare. Du kan fa hjalp med att mata fotter och goda rad om vilken
kanga/skena som ar lamplig for din kunskapsniva.

7.2 Skridskovard

Det ar viktigt att skridskorna ar vélslipade for att kunna aka lattare. Intervallen mellan slipningarna
beror pa hur ofta man aker, vilken typ av traning man har, hur man skéter sina skridskor m.m.
Skenorna behdver torkas av efter varje traning for att inte rosta. Ga aldrig utan skydd, da forstors
slipning och skena.

7.3 Hjalm

Det ar obligatoriskt med hjalm innan man har klarat av hjalmtestet. Aktivitetshjalm eller
hockeyhjalm, (cykelhjdlmar som inte técker nacken ska inte anvandas pa isen), hjalmen maste
ocksa sitta stadigt.

7.4 Klader
Se till att kladerna ar rena - det far inte finnas grus och smuts pa den eftersom det kan hamna pa
isen och gora att barnen ramlar och slar sig om de dker pa gruset. Dessutom blir skridskorna

forstorda.
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8 Hjart- & lungraddning

Styrelsen och tranarna ska ha genomgatt HLR-utbildning. HLR-utbildning ges |6pande vid behov.
Forteckning 6ver utbildade ledare finns hos Saker och Trygg- foreningsansvarig i styrelsen. En
uppdaterad variant ska tillfogas Saker och Trygg forening efter genomford utbildning.

8.1 Hjartstartare Kalmar Sportcenter
e Kalmar Sportcenter, reception
e |shallen, mellan traningshallen och D-hallen i korridoren
e Aventyrsbadet, badkuren inne i simhallen

9 Olycksfall eller akut insjuknande

Forbandslada finns i skridskoforradet. Den ska finnas tillganglig vid tréning, tavling och ovrig
verksamhet som bedrivs av Kalmar Konstakningsklubb. Ansvarig for forbandsladan ska se till att
den ar komplett. Det ligger ocksa ett ansvar pa ledarna att nar ndgot material tar slut se till att det
bestalls nytt.

9.1 Sjukvardsansvarig
Emelie Thorén 0739-96 14 97

9.2 Checklista vid AKUT olycksfall eller insjuknande
O En eller tva personer som tar hand om den skadade lugnt (valj dem med mest
vardkunskap)
Lamna inte den skadade ensam!
Ring 112!
En person méter utryckningen och visar olycksplatsen (polis, ambulans osv)
Kontakta Eva Sander, 070-754 49 89 som kan kontakta vardnadshavare
Finns som ett stod och hall dig alltid lugn

oo dod

9.3 Checklista mindre olycka
 En eller tva personer som tar hand om den skadade lugnt
[ Vid ej akut ring polis 114 14
0 Kontakta Eva Sander, 070-754 49 89 som kan kontakta vardnadshavare

9.4 Fragor du ska besvara nar du larmar
e Vad harhant?
Vem ar du som ringer?
Vilket telefonnummer ringer du ifran?
Hur manga ar skadade?
Var behdvs hjalpen? (Om platsen ar svar att hitta for raddningspersonalen: var kan du méta

dem och visa vagen? Var mots ni om det ar terrdng utan bilvag? Tank pa att helikopter och
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batar kraver sarskilda landningsplatser.)

Hanvisa till traningshallens entré (Smalandsgatan), alternativt till Hatstore arenas entré om den
skadade befinner sigi den byggnaden. Dock kan man komma snabbt runt mellan de tva
byggnaderna.

9.5 Ledares ansvar vid olycksfall
e Vara lugn och strukturerad
Strategiskt be om hjalp
Alltid ha telefonen laddad
Folja checklistan (Ledaren ringer Eva om den ar tillganglig)
Uppdaterade telefonlistor fran krisgruppen

9.6 Olycksfall Kalmar KK

Nar raddningstjansten ar kontaktad sa kontaktas klubbchef av ledarna. Ordféranden i féreningen
ar kontaktperson for media. Detta ar en viktig regel, att ordféranden, eller person utsedd av
ordféranden och styrelsen vid detta tillfalle, skoter mediakontakter vid olycksfall eller akut
insjuknande. Darfor ska ordférandens telefonnummer finnas i ledarnas mobiltelefoner.
Ordféranden ser ocksa till att berdrda i styrelsen far del av informationen. | forsta hand tas kontakt
med de skolors krisgrupper som ar berdrda. Detta arbete skots av styrelsens ordférande. Finns
behov av professionell hjalp tas beslut om detta av ledarna i aktuell grupp samt styrelsen. Finns
behov av kurator s6ks de via Barn- och ungdomspsykiatrisk dppenvard i Kalmar

Ordférande i Kalmar Konstakningsklubb Camilla Mohlin 073-905 22 31
Klubbchef i Kalmar Konstakningsklubb Eva Sander: 070-754 49 89

9.7 Minnesstund
Planera noggrant vilka som ska bjudas. Valj en avlagsen plats och anvéand en lugn musik. Prata

gdrna med familjen om minnesstunden sa att de ar medvetna.




10 POSOM - Psykiskt Och Socialt Omhéandertagande

I Kalmar kommun finns en beredskap for psykiskt och socialt omhandertagande (POSOM) med

representanter for kommunen, polisen, sjukvarden och kyrkan.

10.1 Nar anvands POSOM
Vid akut handelse inom Kalmar kommun, eller dar kalmarbor ar inblandade och psykosocial hjalp

behovs och normal organisation bedoms vara otillracklig.

10.2 Hur larmas POSOM-gruppen
Enligt sarskild upprattad larmlista via SOS alarm 112

10.3 Vad gor POSOM-gruppen nar den samlats

Far lagesorientering av polis, sjukvard och brandkar och orienterar sig om vidtagna eller
planerade atgarder fran 6vriga myndigheter.

Bedomer behovet av ytterligare atgarder, uppréattar kontakt med sina organisationer,
planerar och beordrar

Sjukvarden, i forsta hand psykiatriska akutmottagningen, barn och ungdomspsykiatriska
kliniken, delar av dppenvardspsykiatrin, kuratorer och psykologer samt sjukhuskyrkan
som engageras i det psykologiska och psykiatriska omhandertagandet av drabbade.

| kommunen har kommunstyrelsen det yttersta ansvaret i saval fred som krig for att alla
som vistas i kommunen far erforderlig hjalp och stod.

Brandkarens primara uppgifter ar att radda liv, begransa olyckans omfattning samt att
ansvara for ledningsfunktionen i raddningsarbetet.

Socialforvaltningen, skolforvaltningarna och omsorgsforvaltningen ansvarar for individ-
och familjeomsorg, barnomsorg och skola samt aldre- och handikappomsorg, som alla kan
bli involverade i omsorgsarbetet vid olyckor och katastrofer. Skolforvaltningarnas personal
och elever kan direkt och indirekt bli berorda vid storre olyckor. Forvaltningarna har stora
resurser att satta in i POSOM-arbetet.

Polisens huvuduppgift vid olyckor och katastrofer ar ordning, sékerhet och
brottsutredning, vilket kan omfatta allt frdn avsparrningar, vittnesforhor till identifierings-
och registreringsarbete. Det &r vanligt att anhdriga och andra kontaktar polisen for att fa
eller lamna information.

Kyrkan kan ha en viktig roll saval i det akuta skedet som i uppfoljningsarbetet. Kyrkan
fyller ofta ett behov av trygghet och kontinuitet i en kaotisk situation. Kyrkans narvaro och
ritualer kan underlatta sorgearbetet for de drabbade.

Representanter fran de har Kalmar KK har bedomt att det ar viktigt att tillsammans planera
for samverkan samt att psykiskt och socialt omhanderta manniskor vid stora olyckor och
katastrofer. Effektivt anvanda Kalmar KK, deras natverk och resurser.

Vid storre olyckor kan du komma i kontakt med POSOM-gruppen via Kalmar kommuns
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kontaktcenter 010 -352 00 00 eller via SOS 112.

10.4 Socialjouren

Socialjouren handlagger akuta socialtjanstarenden i nara samverkan med faltverksamheten, polis
och andra berérda myndigheter efter kontorstid. Bedriver radgivning och myndighetsutévning.
Telefon: 020-45 39 00 eller SOS 112.

10.5 Regionens stodgrupper
Regionens motsvarighet till kommunens stodgrupper ar psykisk katastrofledningsgrupp, PKL. Den
ingdr i Region Kalmars verksamhet och bestar av psykologer, psykiatriker och kuratorer.

11 Foreningskultur

Verksamheten i var férening ska genomforas pa medlemmens villkor och utga fran deras behov
saval for barn, ungdom och vuxen.

11.1 Checklista for att trivas
A Jagartryggimin grupp
Jag blir sedd och uppmuntrad
Jag far prova pa nya utmaningar
Jag far vara aktiv och ta ansvar
Jag harroligt
Jag far kimpa, kdnna gladje men ocksa kunna ta motgangar

[y R Wy Wy

11.2 Detta vill Kalmar KK

utveckla konstdkningen hos varje medlem

stimulera medlemmar till ett intresse for konstakningen

ge medlemmar en rolig och meningsfull fritidssysselsattning

skapa mojlighet for medlemmar att paverka och ta ansvar

arbeta for en rok- drog- och dopingfri sport

forebygga och stoppa mobbning och arbeta for jamstalldhet

ge medlemmar mojlighet att delta i tavlingsverksamhet

ge kunnande att behandla alla inom sporten med respekt och omsorg

11.3 Likabehandlingsplan

Vardegrunden: All verksamhet i Kalmar konstakningsklubb skall utformas utifran konstakningens
grundvarderingar som finns i Svenska konstakningsférbundets
https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forbundet/vardegrun

11.4 Allas ratt

Alla som vill ska kunna vara med utifran sina forutsattningar. Alla som vill, oavsett nationalitet,
etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell laggning samt fysiska och psykiska
forutsattningar, far vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet.
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12 Handlingsplan mot mobbning och krankande behandling

Skaffa en bild av laget. Vad har hant? Vilka ar inblandade? Ar det akut s3 se till att sdkra miljon for
den som &r utsatt. | ett polisdrende ar det viktigt att ingen har paverkat nagot.

Om den utsatta ar ett barn, sa maste man tanka pa:

e Taomedelbar kontakt med foraldrarna. Om problematiken misstanks finnas inom den
utsattes familj ska socialtjansten istallet kontaktas
e Identifiera om kontakt med socialtjanst behovs for att stotta barnet

Om fordvaren finns i foreningen ar det viktigt att tanka pa’foljande:

e Har forovaren ett fortroendeuppdrag i ndgon form, ska den personen ta time out under
eventuell utredning.

e Arforovaren ett barn ar foraldradialog mycket viktigt. Kan hdndelsen rubriceras som ett
lagbrott - anmal ocks3'till Socialtjansten.

Ar det ett brott? Om ja, polisanmal. Vid osakerhet kontakta polisen for radgivning. Om det inte ar
ett lagbrott, undersok om det kan vara ett brott mot era eller Riksidrottsforbundets stadgar. Om ja,
anmal till Svenska konstakningsforbundet. Om det varken ar ett lagbrott eller stadgebrott sa bor vi
sjalva forsoka reda ut vad som hant och sedan folja resterande steg i handlingsplanen. Kanner vi
oss osakra tar vi kontakt med vart SISU-distrikt eller kontaktpersonen for Trygg idrott pa’
Riksidrottsforbundet.ldentifiera vilket behov av stod som finns hos den utsatta, tranare,
foreningsstyrelse, eventuellt andra inblandade och eventuell férovare. Har ar det natverk som vi
tagit fram under vart forebyggande arbete ett mycket viktigt verktyg. Identifiera vilka som behover
information om det som hédnt samt vilken form av information det ska vara. Tank pd'den personliga
integriteten, alla behdver inte veta allt. F6lj den rutin som vi byggt upp under det forebyggande
arbetet for att folja upp det som hant.

12.1 Krankning
Krankning kan vara fysiska t.ex. bli utsatt for slag, sparkar och knuffar, oaktsamhet med andras
agodelar samt kroppssprak och gester. Det kan ocksa vara verbalt t.ex. att bli hotad, retad,
svordomar, fula ord, kdnsord, forolampningar. Krankning kan ocksa vara psykosociala t.ex. att bli
utsatt for utfrysning, ryktesspridning, nonchalans mot gemensamma regler.

e Text- och bild i form av klotter, brev och lappar, sms samt sociala medier.

12.2 Mobbning
Mobbning ar en situation dar en/flera individer upprepade ganger och over tid blir utsatt for
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negativa handlingar fran en/flera individer. Med mobbning menas bade fysiskt och psykiskt vald. |
psykiskt vald innefattas dven utfrysning. Mobbning innebar att den som &r utsatt ar i underldge och
kanner sig krankt.

12.3 Konflikt

Konflikter ar vanliga och ar i sig ingenting att oroa sig for men konflikter kan bli allvarliga och
situationer dar krankning och mobbning forekommer bor man vara extra vaksam pa. Vid allvarlig
situation ska foraldrar/malsman alltid kontaktas.

12.4 Checklista for dig som blir utsatt
d Prata med en vuxen
Prata med ledare
Sag till personen som mobbar/kranker att du blir ledsen
Ha ett mote med inklusive vardnasskyddshavare

[y i Wiy W

Arinte problemet l6st, prata med styrelsen

12.5 Sexuella trakasserier

“Det ar din egen upplevelse som rdaknas. Det ar du sjalv som avgdr om du blir trakasserad eller inte.
Ibland kan gransdragningen kdnnas svar. Det kanske bdrjar som ndgot vdlmenande, men gar dver
till nagot obehagligt. Till exempel kan en vanskaplig kram bli obehaglig om den du kramar plotsligt
borjar trycka sin kropp mot dig. Det kan kdnnas obehagligt om nagon lagger en hand pa din axel
pa ett satt som till en borjan kanns helt naturligt, men som kanns mindre naturligt nar handen
borjar glida ner 6ver ryggen. Det kan ocksa kdnnas obehagligt om nagon inte respekterar att du
inte langre vill ha en flirtig kontakt aven om du velat det tidigare.”

1177 Vardguiden, Sexuella Trakasserier.

12.6 Forhallningssatt

| samtal med barn och ungdomar som varit inblandade i krankande situationer har du som vuxen
en valdigt betydelsefull roll. Innan samtal stall dig alltid fragan *Vad vill jag uppna med samtalet?”
Som ledare ar det viktigt att inte vara domande och enbart ta reda pa vem som bar skulden i
sammanhanget. Forsok att gemensamt hitta l6sningar. Det ar viktigt att alla kanner sig delaktiga
och forstar varfor det ar viktigt att komma Gverens. Glom inte att folja upp det som man enats om
sa det kanns bra for alla inblandade. - Vid behov av stod - vand dig till styrelsen.

12.7 Utdrag ur belastningsregistret

e Styrelsemedlem: Infor nytt inval i Kalmar konstakningsklubb styrelse ska valberedningen
informera den ledamoten/suppleanten att vederbdrande ska ldmna in ett utdrag ur
belastningsregistret, utdrag for enskild person, utdrag for arbete med barn. Vid
uppdagande av att tilltankt ledamot/suppleant inte uppvisar underlag (efter ytterligare
tillfragan) eller uppvisar en dom i belastningsregistret kan vederbdrande person inte ta
plats i styrelsen.

e Tranare:Vid anstallning av trénare skall vederborande lamna in ett utdrag ur
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belastningsregistret, utdrag for enskild person, utdrag for arbete med barn. Vid
uppdagande av att tilltankt anstalld inte uppvisar underlag innan signering av
anstallningsavtal alternativt uppvisar en dom i belastningsregistret kan vederbdrande
person inte arbeta inom féreningen.

Utdrag ska arligen uppvisas infor sasongsstart. Detta galler bade styrelse och tranare. Sker inte det
sa kan man inte ta plats i styrelsen/arbeta inom féreningen.

13 Tobak/Alkohol/Narkotika/Doping/

Kalmar KK bedriver en ideell verksamhet som ska framja medlemmarnas hélsa, saval fysisk som
psykisk. Foreningen forfogar over en stor malgrupp barn och ungdomar. Klubbens verksamhet
praglas av ett naturligt avstandstagande mot droger, men vi vill med denna drogpolicy anda
fortydliga vart stallningstagande, for nuvarande och framtida medlemmar. Tranare och 6vriga
vuxna i féreningen har ett stort ansvar att vdgleda vara ungdomar till att vélja en halsosam livsstil,
samt att sjalva forega med gott exempel. Kalmar KK har darfor utformat riktlinjer for en drogfri

miljo, inom verksamheten. https://kalmarkonstakning.com/vardegrund-och-policy/

13.1 Tobak (snusning och rokning)

Vi tillater inte att barn och ungdomar under 18 ar anvéander tobak inom verksamheten (traning,
tavling eller lagerverksamhet). Om vi upptacker att nagon av vara barn och ungdomar anvéander
tobak agerar vi pa foljande satt: ledarsamtal med barn och ungdomar samt kontakt med foraldrar.

13.2 Alkohol

Kalmar har foljande stallningstagande och riktlinjer vad galler alkohol. Vi tillater ej att barn och
ungdomar under 18 ar anvander alkohol inom var verksamhet (trdning, tavling eller
ldgerverksamhet). Om vi upptacker att nagon av vara barn och ungdomar anvander alkohol agerar
vi med ett eller flera ledarsamtal med barn och ungdomar samt kontakt med féraldrar. Det ar inte
tillatet for nagon av klubbens medlemmar dricker alkohol eller upptrader berusad i foreningens
lokaler eller lokaler som klubben har upplatit till verksamhet.

13.3 Narkotika och dopningspreparat

Allt bruk och hantering av narkotika och dopningspreparat ar forbjudet enligt svensk lag, sa dven
inom var férenings verksamhet. Kalmar har féljande stallningstagande och riktlinjer vad galler
narkotika och doping: enskilt samtal med medlemmen och féraldrakontakt om medlemmen ar
barn eller ungdom samt kontakt med sociala myndigheter och polis.

13.4 Tranarnas roll

Klubbens tranare ar tranare aret om, inte bara under sdsongen. De ar lyhdrda och lyssnar pa
medlemmarna. De agerar direkt nar eller om problem uppstar och informerar styrelse samt
varandra direkt. Tranarna i klubben samarbetar med foraldrar och vid behov uppmanar dessa att
folja klubbens policy. Alla tranare ar beredda att vidta atgarder for att na malen med policyn.
Aktiva och trénare ar forebilder for de yngre medlemmarna och ska darfor féregd med gott
exempel.
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13.5 Vardnadshavarens roll

Respektera och folja klubbens drogpolicy. Samarbeta med tréanarna och dvriga representanter i
foreningen i arbetet med policyn. Foraldrar ar forebilder for medlemmarna och ska dérfér forega
med gott exempel.

13.6 Styrelsens roll

Styrelsebeslut pa drogpolicy och handlingsplan. Styrelsen ansvarar for forankringen av
drogpolicyn och handlingsplanen hos foreningens medlemmar. Se till att aktuell policy finns pa
foreningens hemsida

14 Resor & transport

Att resa med ungdomar
Manga ganger sker resor med ungdomar under 18 ar till tavlingar och andra event. Som

ledare/tranare har man ett sarskilt ansvar att inhdmta godkannande fran malsman kring resan.
Alla fortroendevalda, ledare, akare och anstallda som deltar i férbundets verksamhet lyder under
forbundets trafiksakerhetspolicy. Forbundsverksamhet medfor ibland transporter i egna fordon,
tank da pa att det ska vara: trafiksakert, tryggt och garna miljévanligt.
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14.1 Fardsatt
Vid resor i tjansten med egen bil forutsatts att man foljer gallande hastighetsbestammelser. | den
man Overtradelse sker ska alltid tillkommande avgifter (boter) betalas privat. Bilbalten ska alltid

anvandas vid alla platser i bilen. Som forare har du skyldighet att kéra nykter samt ansvara att alla

har bilbalte i bilen. Omvant bor du som passagerare se till att foraren alltid anvander bilbalte samt

ar nykter. Den bil (eller alternativ) du anvander eller aker i vid tjanstedrende ska vara besiktigad.

Vid vinterunderlag ska alltid vinterdack anvandas i enlighet med géllande allméanna lagar och

bestammelser. Bagage ska packas sakert och undvika olycka genom att fara runt i bilen och

dérmed orsaka mer skada pa’forare och passagerare.

14.2 Checklista for rutiner under resor

[y i MRy N

(W

En person som har mobiltelefon maste ha utdvarens nummer samt vardnadshavarens
Resplan, sasom boende, transport dit samt transport till ishall

Beraknad tid for avresa, ankomst och hemkomst

Skriv en deltagarforteckning. Sa ansvarig eller ledare som ar med vet om allergier eller
andra besvar

Ha en god kommunikation med deltagarna

Ga igenom med utévarna vad som galler med samlingsplats vid eventuell brand

14.3 Checklista efter olycksfall eller dodsfall

a

(W

(M
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Skicka inte hem deltagarna. Samla alla personerna pa ett lugnare stalle och informera om
vad som hant

Spekulera aldrig om handelsen eller dess orsaksforlopp

Ge tid for fragor och samtal.

Berétta for de inblandade att det dr okej att reagera pa olika satt och uppmana dom att
prata med en vuxen sasom vardnadshavaren

Kalla till atersamling

Informera krisgruppen vad som hént och diskutera angaende media

Kontakta anhorig sa snabbt som mojligt. Vid dodsfall &r detta en uppgift for polis eller
sjukhus

Lat sadant som paminner om den som har avlidit vara orért for en tid framat. Stoppa inte
undan foremal i tron att de Okar sorgearbetet - resultatet kan bli det motsatta.

Stod alla inblandade samt vardnadshavarna

Stall in narmaste tréaningarna for de deltagarna som varit inblandade

Latinte de drabbade kora bil eller cykla hem sjalva

Vid dodsfall ar det polis eller sjukvarden som ska kontakta ndrmast anhorig.

Kontakta anhoriga nar det ar bekraftat att de har fatt dodsbudet.

a

Vid dodsfall utomlands ska UD kontaktas; ta dven hjalp av svensk ambassad om sadan
finnsinarheten.

20



15 Generella rad om mediekontakter

Det ar viktigt att inte glomma att foreningen satts pa prov vid olycksfall. Det kan kdnnas oviktigt att
behova ténka pa media under en olycka, ddremot ar det oftast oundvikligt. Darfor ar det viktigt att
ordforande Camilla Molin skoter all kommunikation med media. Viktigaste med mediekontakter
ar:

Informera media

Spekulera aldrig, beratta fakta sa det inte sker missforstand

Erkann det uppenbara, aven om det ar negativt

Beratta vad ni gor och hur ni tanker for att [6sa problemen

Fatta dig kort

Vill man inte svara pa en kommentar séger man bara “inga kommentarer”
Glom inte att ibland diskutera kriser ur ett massmedieperspektiv i styrelsen

16 Riksidrottsforbundet - Strategi 2025

e Ennysyn patraning och tavling
2025 har vi en idrottsrorelse dar alla far plats att idrotta utifran sina villkor oavsett ambition, alder,
kon, prestationsniva eller andra férutsattningar. Traning och tavling utformas sa att utévaren mar

bra, har roligt och utvecklas under hela livet. Ledarskapet fokuserar pa gladje och prestation
snarare an pa resultat.

e Den moderna féreningen
2025 har vi en stark och levande idrottsrorelse som tar vara pa manniskors engagemang och

inspirerar till delaktighet. Medlemskapet ar moderniserat. Det ar enkelt och valkomnande att
engagera sig oavsett bakgrund, alder, kon eller andra forutsattningar. Foreningar bildas och
utvecklas med verksamhet i linje med svensk idrotts mal.

e Inkluderande idrott for alla
2025 kanner sig pojkar och flickor, méan och kvinnor och i olika aldrar och med olika férutsattningar

och bakgrund valkomna till idrottsforeningen. Foreningens verksamhet ger manniskor med olika
formaga mojlighet att vara med. Traningen utvecklas efter individens kapacitet vilket utvecklar
rorelseforstaelse.

o Jamstalldhet for en framgdngsrik idrott
2025 har vi en jamstalld idrott. Idrottsrorelsen ser en jamstalld verksamhet som en forutsattning

for, och ett tecken pa, en framgangsrik idrott. Man och kvinnor har samma makt att forma idrotten
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och sitt deltagande i idrottsrorelsen. Mojligheterna ar lika for alla oavsett kon, att utdva och leda
idrott. Alla som vill, oavsett kon, ska fa vara med i féreningsdriven idrottsverksamhet.

e Ettstarkt ledarskap
2025 har vi en jamstalld idrott. Idrottsrorelsen ser en jamstalld verksamhet som en forutsattning

for, och ett tecken pa, en framgangsrik idrott. Man och kvinnor har samma makt att forma idrotten
och sitt deltagande i idrottsrorelsen. Mojligheterna ar lika for alla oavsett kon, att utova och leda
idrott. Alla som vill, oavsett kon, ska fa vara med i féreningsdriven idrottsverksamhet.

17 Viktiga lankar

https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forbundet/strategi-2026

https://kalmarkonstakning.com/vardegrund-och-policy/

h ://www.sk weden nvheter/nvheter/2016-10-30-svenska-konstakningsforbundet-infor-
forandek

https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forbundet/vart-uppdra

https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forening/forsakringar
Integritetspolicy

Mobbning

https://www.statensmedierad.se/pedagogiska-verktyg/tema-utsatthet-pa-natet/material-utsatthe

t-pa-natet/information-stod-och-rad

1177 Vardguiden, Sexuella Trakasserier

17.1 Att vara konstakningsforilder

“Denna foraldrahandbok kommer inte att ge dig detaljkunskap om alla olika delar av
konstakningens magiska varld. Daremot kommer den 6verskddligt att beskriva hur svensk idrott
och i synnerhet svensk konstakning fungerar och ar uppbyggd samt forséka vagleda dig hur du
som konstakningsforalder pa basta satt kan stétta ditt och andras barn genom deras
konstakningskarriarer.”

Att vara konstakningsforalder
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https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forbundet/strategi-2026
https://kalmarkonstakning.com/vardegrund-och-policy/
https://www.skatesweden.se/nyheter/nyheter/2016-10-30-svenska-konstakningsforbundet-infor-uppforandekod
https://www.skatesweden.se/nyheter/nyheter/2016-10-30-svenska-konstakningsforbundet-infor-uppforandekod
https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forbundet/vart-uppdrag
https://www.skatesweden.se/var-verksamhet/forening/forsakringar
http://www.kalmarkonstakning.com/foreningen/Integritetspolicy/
https://www.1177.se/barn--gravid/nar-familjelivet-ar-svart/nar-barn-mar-daligt/mobbning/
https://www.statensmedierad.se/pedagogiska-verktyg/tema-utsatthet-pa-natet/material-utsatthet-pa-natet/information-stod-och-rad
https://www.statensmedierad.se/pedagogiska-verktyg/tema-utsatthet-pa-natet/material-utsatthet-pa-natet/information-stod-och-rad
https://www.1177.se/liv--halsa/overgrepp-och-sexuella-trakasserier/sexuella-trakasserier/
https://www.svenskalag.se/sveakkkonstakningsklubb/dokument/67f9de92-3f4b-4627-ab06-cdfa58553415/svenska-konstakningsforbundets-foraldrahandbok.pdf

17.2 Sociala medier

Kalmar KK accepterar ingen mobbning vare sig det sker i nagra av vara lokaler, omkladningsrum
eller via sociala medier. Blir du utsatt for krankningar/mobbning mdste omedelbart kontakta en
vuxen. Vid storre problem kommer personen som utfor mobbning/krankning bli avstangd under
en tid fran all traning i foreningen. Det ar viktigt att konstant tanka pa hur man uttrycker sig pa
sociala medier samt om man fryser ut nagon genom elaka kommentar, blockering eller liknande.

Information, stdd och rad - Statens medierad

Mobbning

17.2.1 Checklista mobbning pa sociala medier
 Fardu elaka kommentarer pa dina bilder?
Q Blir du utfryst pa sociala medier?
O Harnagoniforeningen blockerat dig?
4 Om ja, kontakta en vuxen!

18 Viktiga telefonnummer och hemsidor

Kalmar kommun, viktiga telefonnummer
Vid storre olyckor kan du komma i kontakt med POSOM-gruppen via Kalmar

kommuns kontaktcenter 010-352 00 00
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https://www.statensmedierad.se/pedagogiska-verktyg/tema-utsatthet-pa-natet/material-utsatthet-pa-natet/information-stod-och-rad
https://www.1177.se/barn--gravid/nar-familjelivet-ar-svart/nar-barn-mar-daligt/mobbning/
https://kalmar.se/omsorg-och-stod/trygg-och-saker/viktiga-telefonnummer.html

=

112 - Larmnummer

020-45 39 00 - Socialjour

010-352 00 00 - Socialjour akut dagtid

113 13 - Information vid kris eller olycka

116 111 - BRIS

1177 - Vardguiden (mobbning, sexuella trakasserier osv)
010-357 30 00 Raddningstjansten Sydost

073-905 22 31 - Camilla Mohlin, ordforande

070-754 49 89 - Eva Sander, klubbchef

0739-96 14 97 - Emelie Thorén, sjukvardsansvarig

https://tjejjouren.se/kontakta-jour

https://friends.se/fragor-och-svar-om-mobbning/
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19 Sammanstallning checklistor

Checklista for krisgrupp

a

Massmedia hanvisas enbart till av krisgruppen utsedd person

d Informationen ska vara med 6ppenhet och tydlighet

O Tillganglig pa telefon och mail

4 Planera formerna av psykologiska/ medicinska omhandertagandet

[d Beslut om eventuellt storre handelse exempel hembesok

[ Infor minnesstund forbered allt

O GOr en utvardering efter handelsen for att alltid ha i atanke att forbattra
Checklista vid brand

| Kalmar KK &r det ett maste att alla utdvare, ledare samt foradldrar vet vart uppsamlingsplatsen

finns och om ny information kommer om lokalerna.

Q

ool

Larma 112

Utrymning pabdrjas (ledarna stort ansvar)

Styr mot ldmpliga utgangar samt uppsamlingsplatsen

Vid mindre brandtillbud kan en snabb forsok till slackning géras innan utrymning
Mot upp brandkaren vid uppsamlingsplatsen ge om maijligt information

Minderarig (under 18 ar) vid brand

(W]

[y W Wy N

Varna omgivningen att det brinner
Leta reda pa en vuxen eller ledare
Om moijligt stang dorren till branden
Ga till uppsamlingsplatsen

Invanta instruktioner

Checklista vid AKUT olycksfall eller insjuknande

a

oo dod

En eller tvd personer som tar hand om den skadade lugnt (valj dem med mest vard
kunskap)

Lamna inte den skadade ensam!

Ring 112!

En person méter utryckningen och visar olycksplatsen (polis, ambulans osv)
Kontakta Eva Sander, 070-754 49 89 som kan kontakta vardnadshavare

Finns som ett stod och hall dig alltid lugn

Checklista mindre olycka

a
a
a

En eller tva personer som tar hand om den skadade lugnt
Vid ej akut ring polis 114 14
Kontakta Eva Sander, 070-754 49 89 som kan kontakta vardnadshavare

Fragor du ska besvara nér du larmar

Vad har hant?

25



Vem ar du som ringer?

Vilket telefonnummer ringer du ifran?

Hur manga ar skadade?

Var behovs hjalpen? (Om platsen ar svar att hitta for raddningspersonalen: var kan du mote
dem och visa vagen? Var méts ni om det ar terrang utan bilvag? Tank pa att helikopter och

batar kraver sarskilda landningsplatser.)

Checklista for att trivas
Q Jagartryggimin grupp
Jag blir sedd och uppmuntrad
Jag far prova pa nya utmaningar
Jag far vara aktiv och ta ansvar
Jag har roligt
Jag far kdmpa, kdnna gladje men ocksd kunna ta motgangar

Odoo0d

Checklista for dig som blir utsatt
Prata med en vuxen

(W

Prata med ledare

Sag till personen som mobbar/kranker att du blir ledsen
Ha ett m&te med inklusive vardnasskyddshavare

Arinte problemet l3st, prata med styrelsen

[y W Wiy W

Checklista for rutiner under resor
O En person som har mobiltelefon maste ha utévarens nummer samt vardnadshavarens

 Resplan, sasom boende, transport dit samt transport till ishall

[ Beradknad tid for avresa, ankomst och hemkomst

Skriv en deltagarforteckning. Sa ansvarig eller ledare som ar med vet om allergier eller
andra besvar

d Haen god kommunikation med deltagarna

O Gdigenom med utévarna vad som géller med samlingsplats vid eventuell brand

Checklista efter olycksfall eller dodsfall
[ Skicka inte hem deltagarna. Samla alla personerna pa ett lugnare stélle och informera om
vad som hant
[ Spekulera aldrigom handelsen eller dess orsaksforlopp
Ge tid for fragor och samtal.
d Beratta for de inblandade att det ar okej att reagera pa olika satt och uppmana dom att

(]

prata med en vuxen sasom vardnadshavaren

O Kallatill atersamling

[ Informera krisgruppen vad som hant och diskutera angdende media

[ Kontakta anhorig sa snabbt som majligt. Vid dodsfall ar detta en uppgift for polis eller
sjukhus

Q1 Lat sddant som paminner om den som har avlidit vara orort for en tid framat. Stoppa inte
undan foremal i tron att de 6kar sorgearbetet - resultatet kan bli det motsatta.
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d Stdd allainblandade samt vardnadshavarna

d Stallin narmaste traningarna for de deltagarna som varit inblandade

O Latinte de drabbade kora bil eller cykla hem sjalva

O Vid dodsfall ar det polis eller sjukvarden som ska kontakta narmast anhérig.

Kontakta anhoriga nar det ar bekraftat att de har fatt dodsbudet.

0 Vid dodsfall utomlands ska UD kontaktas; ta aven hjalp av svensk ambassad om sadan
finns i narheten.

Checklista mobbning pa sociala medier
Q Fardu elaka kommentarer pa dina bilder?
Q Blir du utfryst pa sociala medier?
O Harnagoniforeningen blockerat dig?
d Om ja, kontakta en vuxen



